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El Sistema de Estacionamiento de la Ciudad (5EC) agrupa o cerca de
3 000 trabajodores en casi 700 parquecs en todo lo provincio
Ciudod de la Habana.

Es una fuerza heterogéneo, con diversas procedencias sociales,
nivel educacional y politico, creencias y costumbres.

El 5EC se rige por un confunto de DOCUMENTOS RECTORES que
constituyen la bose juridica del mismo para cumplir con la MISION
que tiene asignada por ACUERDO del Consejo de lo Administracion
Provincial,

El parqueador constituye un ser social, cuya lobor es de inestimable
importancia parg los ciudadanos, representante de una nstitucion
gubernamental y como tal ha de ser ejemplo de conducta,
conscientes que trobajon para el pueblo, que merece todo el
respeto, solidaridad y excelencie que debe carocterizar un
trabajador de las servicios.

. En estas circunstancias se reafirmo, cada vez mds, lo necesidad de
preservar la ética como un elemento esencial de la politica de
Cuba, como conguista de la Revolucidn, como guia del proceso
revolucionario e hilo conductor de la gestion de gobierno.

Para ser PARQUEADOR hay gue tener un conjunto de atributos
indispensables, pero el principal es la ETICA.

La ETICA debe ser el principal atributo de un trabajador del Sistema
de Estacionamiento de lo Ciudad,

Este Codigo de Etica y su mds estricto cumplimiento, debe
constituir un culto a la dignidad y sensibilidad humeanas, para que
tal v como dijera Marti: “Todo hombre estd obligado a honrar con
su conducta privada, tanto como con la publica, a su Patria.”
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En correspondencia con ello, nuestros PARQUEADORES, han de
hacer suyos los siguientes preceptos:

1.- Serefemplo en el cumplimiento del REGLAMENTO.

2.- Observar buen porte y aspecto. Usor correctamente el
UNIFORME y portar siempre, en forma visible, el SOLAPIN que lo
identifica como trobajador del SEC.

3.- Tener siempre un trato respetuoso y amable con el cliente.
Conducirse con educacién formal y expresor solidaridad con
todos, especialmente mujeres, nifios y ancianos.

4.- Ayudar en la entrado y salida del vehiculo al parqueo.

5.- Informar al cliente de sus DEBERES y DERECHOS, asi como
donde puede expresar sus quefos, criidrios u spiniones.

6.- No violar jamds la TARIFA OFICIAL de PRECIOS. Informar al
cliente de lo misma cuando lo solicite.

7.- Entregar el TICKET al cliente que avala que el vehiculo estd en
un PARQUEQ del SEC y su custodia es responsabilidad del
parqueador.

8.- Indicar a cualquier usugric si ha incurrido en un
estacionamiento prohibido mediante el impreso ADVERTENCIA.

9.- Ser el mds fiel velador de que se cumpla la Ley 60 de Trdnsito

en su drea de parqueo. Convertirse en la practica en un ACTIVISTA
de TRANSITO.
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10.- Combatir todo lo mal hecho como indisciplinas, ilegalidades,
monifestaciones de corrugcidn, presuntos delitos, tanto en su drea
de trobajo como en su entorno, informando, mediante el Sistema
Integrado de Vigilancio, Potrulloje y Proteccidn, a las autoridodes
que le correspondan. Ser especialmente enérgico contra todo
octividad de parqueo ilegal.

11.- Tener su drea de trabajo en perfecto orden e higiene.

12.- Tener actualizados los documentos gue le correspondan, segun
sea su tipo de porgueo.

13.- Ser colectivisto. Ayudar a los comporneros.
14.- No abandonar jamds su turno de trabajo hasta que no sea

relevado. El primer deber es que los vehiculos bajo su custodia no
gueden sin proteccion.

file:///G|/documentos publicados/codigo_etical44.htm[28/12/2010 9:09:10]



15.- Combatir la apatia, lu findoicncla, e’ pesimisiio Y el
derrotismo, como monifestaciones incompatibles con fa
conducta de un revolucionerio.

16.- Tener adecuadas relaciones de trabajo con los
factores de la comunidad, como Delegado de
Circunscripcion, Presidente de Consejo Popular, Jefe de
Sector de la PNR, CDR, EMC y Centros de Trobajo
asociados al parqueo.

17.- Preservar la dignidad por sobre todas las cosas y
rechazar, con energia, cualquier ofrecimiento que atente
contra esa dignidad, con independencia de las carencias,
limitaciones o aspiraciones que se tengon.

18.- Ser honrado consigo mismo y ante el colectivo en el
seno en el cuol se actua.
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19.- Atender solicitomente los problemas gue se le planteen
en el efercicio de su responsabilidod como parqueador.,,

20.- Cuidar su lugar de trabajo v los bienes o su cargo.
Superarse personalmente.

21.- Contribuir o que su parqueo tengo, coda ve: mas, un
mayor depdsito, con independencia de la cuota asignada.

22.- Promover iniciativas como contribuir con fondos
monetarios o bienes o los nifios enfermos de cdnecer o
desvalidos.

23.- Velar porque su porqueo esté correctamente sefalizado.

24.- No violar las limites establecidos por Acuerdo del CAM
para su drea de estacionamiento.

25.- Participar, en forma voluritaria y sin remuneracian, en las
actividades especiales que se le convoque, en funcicn de los
méritos obtenidos en su trabajo,

26,- Trabajor con amar en lo tarea encomendada, con fa
conviccion intima de que el ser humanao tiene posibilidades de
mejoramienta y perfeccionamiento inogotables, las que
pueden realizarse con firmeza y voluntad y con la entrego sin
reservas a lo obra comun de nuestro pueblo.

27.- Asumir conscientemente y contribuir, desde las funciones
que desempefa como poarqueoador estatal, o defender y
preservar los principios fundamentales en que se sustentan o
Patria, la Revolucicn y el Socialismo,
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